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Bevezetés

Jelen pedagodgiai program célja és feladata, hogy a vonatkozd jogszabalyokkal
Osszhangban, ugyanakkor a helyi sajatossagok, az iskolahasznalok igényeinek, elvarasainak
figyelembevételével a Sziget Suli Altalanos Iskola vonatkozasaban meghatérozza — kiemelten
de nem kizarélagosan — a nevelés, a tanulds-tanitas folyamatdnak helyi pedagogiai elveit,
gyakorlatat, a tantervi tartalmakat €s eszkdzrendszert, figyelembe véve az iskola sajatossagait,
a targyi- és személyi feltételeket, az iskola nevelési programjat, tovabba a miikodési

infrastruktura, a tankonyv és taneszkoz-kivalasztas elveit.

Pedagogiai koncepcionkban a Nemzeti Alaptanterv altal eldiranyzott célokat vessziik alapul. A
tananyag elrendezése kapcsan az altalanos iskolak 1-4 illetve 5-8. évfolyamaira vonatkozd
kozponti kerettanterv alapjan dolgozzuk ki a helyi tantervet, el6térbe helyezve az atjarhatosag

illetve a tovabbhaladés és tovabbtanulds szempontjait.

A program bevezetése 2020.szeptember 1. napjatél torténik, felmend rendszerben.

Hitvallas, kiildetésnyilatkozat

A Sziget Suli Altalanos Iskolaban intézményes keretek kozott szeretnénk tanuldinknak

gyermekkozpontl, inspirdlo €s tdmogatd tanulasi- €s nevelési kdrnyezetet biztositani.

Alap értékiink a differencialt oktatas, ahol a gyermekek (egyénileg illetve csoportosan)
mind id6ben, mind mddszertanilag Ggy tanulhatnak, ahogyan az az egyéni tanulési tjukat a
legjobban szolgélja. Az iskola azonban nem csak a tanulds, hanem a szocializécio, tarsadalmi
kapcsolatok fontos helyszine, amelyhez az intézményi miikddés keretei sziikségesek. Hissziik,
hogy azok a gyerekek, akik életkoruknak és egyéni sajatossagaiknak megfeleld6 mddon és
iitemben élhetik mindennapjaikat (amelynek jelentds részét toltik iskolaban), korukhoz mérten
valodi érettséggel fognak tovabblépni a kovetkezd iskolai fokra, vagy lépnek majd ki a

munkaerdpiacra, az életbe.

Felgyorsult vilagunkban nehéz meghatirozni, hogy pontosan milyen kihivasokkal
néznek majd szembe a ma kisdiakjai (de valosziniisithetd, hogy tobbségiik olyan szakmaban
fog dolgozni, ami ma még nem is létezik). Igy oktatasi programunk stlyponti eleme a készségek
¢s képességek, illetve olyan kompetencidk kialakitdsa és fejlesztése, amelyek egy valtozo

vildgban is segitik a helytallast: egyiittmiikodés, nyitottsdg ¢és adaptacios képesség,



tanulasmodszertan, probléma felismerés és megoldés, informaciosziirés, feldolgozéas ¢és
szintetizalas képessége, Onellendrzés és idégazdalkodas, illetve nem utols6 sorban az angol
nyelv magabiztos ismerete. Pozitiv attitiiddel, életszerlien, kézzelfoghatdan, gyakorlatiasan és

korszertien, reflektalva a 21.szdzadi viszonyokra.

Meggy6zddésiink, hogy a gyermekek tudas- és informacio¢hsége, tanuldsi vagya és

belsé motivacidja a sikeres oktatdo/neveld munka alapja.

Mindezek alapvetd feltétele a ,,tanuld szervezet”, hogy maga az intézmény €s a benne
dolgozok is nyitottan, folyamatosan tanulva, adaptalva alakitsdk a mindennapokat, az alap

értekekkel kijelolt stratégiai célok mentén.

NEVELESI PROGRAM

Ertékeink, a nevel§-oktaté munkank alapelvei

A legfontosabb alap értékeinket foglaljuk Ossze az alabbiakban — nem fontossagi

sorrendben:

e Az iskola elsddleges célja egy érzelmi biztonsadgot nyujto kornyezet kialakitasa, ahol a
gyermekek felszabadultan, tamogaté kozegben, minden tipusu diszkriminaciotol
mentesen tudjak kibontakoztatni készségeiket, fejleszteni képességeiket. Differencialt
oktatassal biztositjuk, hogy minden gyerek sajat fejlédési liteme szerint fejlédhessen.

e Fontosnak tartjuk az angol, mint idegen nyelv megjelenését az elsé iskolai évtél kezdve
tanuloink mindennapjaiban. Az elsé években még nem nyelvoktatds, hanem sokkal
inkabb nyelv elsajatitas formdjaban - az életkori sajatossagaiknak megfelelden, jatékos
formaban, tobbféle alkotd tevékenységgel megtamogatva.

e Viltozatos munkamodszereket alkalmazunk, toreksziink minél tobb egymasra figyelést,
egyiittmiikodést kivano feladathelyzetet teremteni. Epitiink a csoportdinamikéra, a
gyerekek kolcsonds egymasra hatasara a tanulasi folyamatban is. Ugyanakkor
kisgyermekkortdl gyakoroljuk az oOnellendrzést, mint alapvetd munkamoddszertani

eszkozt.



Biztatjuk tanuldinkat az elmélyiilt feladatvégzésre. Projektmunkaval és sok mas, a
megfigyeld ¢s gyljtdmunkara sarkalld6 munkaformékkal, az érdeklodéssel,
kivancsisaggal végzett ismeretszerzést, gylijtomunkat szokassa alakitjuk.

Tanuloink személyiségének kibontakozéasat koriiltekintéen segitjiik eld. A gyerekek
figyelmét, akaraterejét, megbizhatosagat, feleldsségtudatat fokozatosan és kdvetkezetes
gonddal fejlesztjiik.

Segitjiik, hogy a konfliktushelyzeteket valosan értékeljék, legyenek jo elképzeléseik,
kulturalt technikdik azok megoldasara. Indulataik kezelésében legyenek egyre
magabiztosabbak, kapcsolataikban empatikusak. Az iskolai évek kezdetétdl fokozottan
figyeliink a fejlesztd visszajelzések mellett gyermekeink onismeretének magas szintre
fejlesztésére is.

A kreativ, alkotd szemlélet s a milivészeti tevékenység tAmogatasa az iskolai élet minden
terliletét — a tandrakat és a szabadidds programokat, az iinnepeket és a hétkoznapokat is
— athatja. A gyerekek sokféle tevékenység teriileten kiprobalhatjak magukat, hogy egyre
jobban megismerhessék sajat értékeiket, fejlddhessenek, s ezaltal sikerélményhez
jussanak.

Hisziink a belsé motivacid 0szténzo erejében.

kedvét és kreativitasat kivanjuk fenntartani, illetve tovabb erdsiteni - ehhez eszkozoket,
munkamoédszereket megismertetni veliik.

Gyermekeink minél harmonikusabb fejlesztéséhez a pedagogusok és a sziillok
folyamatos egylittmiikddésére van sziikség. Ezért is nagy figyelmet forditunk a hozzank
érkezd gyermekekre és csaladokra, a k6zos értékrend kiépitésére.

Nagy hangsulyt helyeziink az 6voda-iskola dtmenet gordiilékenységére. Szeretettel és
tirelemmel hangoljuk r4 a hozzank jaro gyerekeket az iskolai életre.

Tobb tipusu ¢€s tudatos mozgasfejlesztést, alapos képességfejlesztést végziink.
Tudomasul vessziik, hogy a gyerekek finommotorikdja, illetve nagymozgéasos
képességei sok esetben elmaradnak az irds-olvasas gordiilékeny elsajatitdsdhoz
sziikséges szinttdl, a mozgasos tapasztalatok biztositasa, pétlasa sok esetben az iskola
feladatava lesz.

A tanulas folyamataban a személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatokat
értékeljiik és felhasznaljuk eredeti otleteiket. Osztonozziik dket arra, hogy kitartoan

véghezvitt munkaikkal tarsaikban is kezdeményezd, kiprobalo kedvet keltsenek.



e Nagy hangsulyt helyeziink az iskolankba jar6 gyerekek érzelmi intelligencidjanak
fejlesztésére is. Sok szituacios gyakorlattal tudatositjuk benniik a tarsas egyiittélés elemi
szabdlyait, a kornyezetiik, s a kornyezetilkben €16 emberek iranti egyiittérzést és
felelosségérzetet.

e Tamogat6 helyzetek megteremtésével is eldsegitjiik, hogy tanuloink egymashoz fiiz6dd
kapcsolatai fontosak legyenek szamukra, hogy baratsagot kezdeményezni, fenntartani
is megtanuljanak.

o Segitjiikk gyerekeinket, hogy tudjak elfogadni a mas tulajdonsdggal rendelkezdket,
legyenek képesek egylittmiikodni veliik. Segitékészen, joindulatian forduljanak a
kornyezetiikben €16 emberekhez, keriiljék a kirekesztés barmilyen formajat.

e Célunk, hogy tanitvanyaink megfeleld iras és olvasasi technikéaval, biztos szovegértéssel
rendelkezzenek, hogy a vilagban jol tajékozddjanak, igényes és értd olvasdva
valhassanak. Alakuljon ki benniik a kulturalt véleményalkotas igénye, képessége.

e Bator, szabad ¢s igényes gondolkodasra szeretnénk nevelni tanitvanyainkat. Elemzd,
értelmez0 és kritikai véleményiiket nyitottan fogadjuk, reflektalo képességiik fejlodését
segitjiik. Biztatjuk o6ket vildgunk megismerésére, kérdéseik felvallalasara. Erkdlcsi
érzékiik kimilivelését mindennapos, folyamatos, kiemelt feladatnak tekintjiik.

o Az egészséges €letre nevelés, a sokféle és kedvvel végzett mozgaslehetdség, sportjaték,
kirdndulas atszovi a mindennapjainkat. FelelOsségteljes és kornyezettudatos attitlid
kialakulasat probaljuk megalapozni.

o Fletkori sajatossagaiknak megfelelden, fokozatosan, egyre alaposabban ismertetjiik
meg tanuldinkkal hagyomanyos tinnepeinket s azok kulturalis hatterét is. Célunk, hogy
magukénak érezzék linnepi alkalmainkat, szokdsainkat — ezeket apoljak és biiszkén
adjak tovabb a kisebbeknek.

e Iskoldnkban vilagnézetileg semlegesen oktatunk, ezért tanuldink etika oktatasban

vesznek részt.

Pedagdgiai munkank céljai a tanulok sikeres nevelés-oktatasa érdekében

e A tanulok készségeinek kibontakoztatdsa, képességeinek fejlesztése.

e A tanulési képesség kialakitasa, az ismeretszerzes, gylijtdmunka szokéssa alakitasa.

e Korszert, alkalmazhat6 tudas, miiveltség kialakitasa.

e Egymast timogato, egyiittmiikodo, empatikus és feleldsségteljes hozzaallas kialakitasa.
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o Kommunikacios képesség fejlesztése, elemzo, értd ¢s kritikai gondolkozas tAmogatasa.

e Kireativ, alkotd szemlélet kialakitasa.

e Haz4jat ismerd ¢€s szeretd, a nemzeti hagyomanyokat 6rz6 fiatalok nevelése.

e Egymas sikereinek oriilni tudd, az egyéni sikereken til a k6zos sikert értéknek tartd
szemlélet erdsitése.

e C¢élunk, hogy tanuldink megismerjék az egészséges ¢életmodd legfontosabb szabalyait,
tisztaban legyenek az egészséges taplalkozds, a rendszeres mozgds egészséget
befolyasold hatasaval, a lelki egyensuly fontossagaval.

e Fejlett onismeret, realis onértékelés kialakitasa.

Az iskolaban folyo nevel6-oktato munka pedagogiai feladatai, eszkozei, eljarasai

Iskolankban a differencidlt tanulds-szervezés meghataroz6 pedagogiai feladat.
Fontosnak tartjuk, hogy minden didkunk az egyéni lehetdségeihez igazitott tanulasi
kornyezetben egyéni haladéasi ilitemben dolgozhasson. Ehhez elengedhetetlen a tandrai

differencialas, melyben kihasznaljuk a homogén és heterogén csoportképzés elonyeit is.

Homogén csoportokban nagyobb lehetdség nyilik a lemaradok felzarkoztatasara, illetve
a kiemelkedden teljesitok foglalkoztatasara; a heterogén csoportalakitds pedig a szocialis
kompetencidk fejlesztését segiti eld, mikdzben az 6nalld és egymastol vald tanulas lehetdségét

biztositja.

Fontosnak tartjuk a képességfejlesztés kibontakoztatasat is. Az ismeretek atadasakor az
alkalmazaskozpontusdgra, a  kulcskompetencidkra  Osszpontositd  tevékenységek
megvalositasara helyezziik a hangsulyt. Ehhez kapcsolodik a projekt mddszer alkalmazasa,
melyben a tanuldkat érdeklddésiiknek, felkésziiltségiiknek megfelelden éEletszertien

tevékenykedtetjiik.

A témahetek, az iskolan kiviili ismeretszerzések, az erdei iskolai foglalkozasok is az

¢letszerli ismeretszerzésre biztositanak lehetdséget.

Az oktatas-nevelés kdzéppontjaban az alkalmazhat6 tudds megszerzése és a komplex
személyiségfejlesztés all. A kompetencia alapt oktatas sokoldaltan fejleszti a tanuldink

gondolkodésat, kommunikacios készségét €s az egyiittmiikdés képességét.



Osztalyainkban legfeljebb 20 tanuld kooperativ tanulasszervezési modellel dolgozik,
melyekhez a megfeleld felszereltségli termek (mozgathaté butorok, projektor és laptop)

valtoztathato elrendezése nyujt segitséget.

Egész napos iskola

Iskolank a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 19. §-a szerint egész napos iskolai
nevelést-oktatast valdsit meg az évfolyamain. Az iskolavalasztas sordn a sziildk ennek
tudatdban valasztjak iskolankat. Az egész napos foglalkoztatas a tanitasi 6rakon til kiterjed a

szabadidére és a tandrakra valo felkésziilésre is.

Az egész napra elosztott tanorak kevésbé terhelik meg a gyerekeket, jut idejiik
beszélgetd-korre, déleldtti pihenésre, szabad levegdén vald mozgasra, jatékra, miivészeti

foglalkozasokra, Gsszetett projekt munkara is az elmélyiilt tanulas mellett.

Alsé tagozaton az osztalyt tanitdé két pedagdgus mindegyike részt vesz a kiillonbozo
folyamatokban, tartanak tandrai foglalkozast, szabadidds tevékenységet, segitik a tanorara valo
felkésziilést, igy a neveldi és oktatoi feladat nem kiiloniil el, és a sokféle iskolai helyzetben a

tanulok megismerésére tobb lehetdségiik van.

Az egész napos iskola segiti az esélyegyenldség megvaldsulasat, hiszen az egész napos
iskolai szolgéltatasban minden tanulonk részt vesz. A kdzdsség alakitasaban, erdsitésében nagy

szerepe van a kozos jatékoknak, élményeknek és az erre szant idonek.

A jol miik6dd egész napos iskola a tanulok egyéni képességfejlesztését, oktatasat és

nevelését is egységbe foglalja.

Az egyéni fejlesztést biztosité szervezeti keretek és tanulasszervezési
eljarasok
e Az osztalytermek berendezésénél alapvetdé szempont, hogy a kiilonb6z6
tanulasszervezési modokat megvalosithassuk benniik (kooperativ kiscsoportos, paros
munka, frontalis munka és egyéni munkavégzés, a projektmunka kiilonboz6 formai).
Minden termiinkben talalhaté egy nagyméretli sz6nyeg is, mely lehetdséget biztosit a

reggeli beszélgeto-korokre, pihenésre, jatékra is, a valtozatos munkaformak mellett.



Pedagogusaink a frontalis tanitas gyakorlatat csak ritkan alkalmazzak, helyette az 6nallo

feladatvégzést, a paros vagy kiscsoportos munkavégzést helyezik elétérbe, melyek

biztositjak az egyéni sajatossagokhoz igazodo tanuldsi folyamat lehetdségét.

A kooperativ tanulas fejleszti az egyiittmiikodési készséget, alakitja a masik ember

tiszteletét, a kulturalt vita és érvelés tudomanyat. Fejleszthetd vele egymas elfogadasa,

a kiilonbozo teljesitmények elismerése, egymas segitése.

A differencidlt tanuldsszervezés meghataroz6 munkaformaja a didkok egyéni

feladatvégzése. A segitd, tamogato 1égkorben az allandd megerdsito visszajelzésekkel

a hiba a tanulasi folyamat természetes velejardjaként jelenik meg, igy a tanulok redlis

onértékelési képessége hamar kialakul.

A kompetencia alapti oktatds megvalositasara, a kulcskompetencidk fejlesztésére jo

lehetoséget biztosit a projekt modszer alkalmazasa. A projektek tervezésében,

kialakitasaban épitiink a gyerekek érdeklodésére, a tanuldk és a pedagoégusok kozos

tevékenységére, egylittmiikodésére a probléma megoldésa €s az dsszefiiggések feltarasa

utjdn. A projektek Osszetettsége, id6tavja, téméja nagyban fiigg az életkori

sajatossagoktol, illetve az adott csoport érdeklddésétdl, az alabbiak azonban minden

projekt meghatarozo jellemzoi:

- Tartalma komplex

- Fokusza nem egyetlen tantargyra sziikiil - tantargykozi

- Lehetoévé teszi az aktiv tapasztalast, érzelem-gazdag, sajatélményli tanuldst,
ugyanakkor kozvetlen kapcsolatban van az iskolan kiviili vilaggal, az “élettel”

- Kiilonféle tanulési technikak elsajatitasara biztosit lehetdséget

- Hangsulyos szerepet kap az ismereteken kiviil a képességek ¢és attitlid fejlesztése is

- A pedagogus elsésorban indirekt modon kozremiikodik a tanulds irdnyitdsanak
folyamatiban

- A gyerekek egyiittmiikodésére épiil, egyes fazisai azonban egyéni munkat is
igényelnek

- Végso megjelenési formdja valamilyen kozos termék

- A gyerekek a projekt alakitdsdnak aktiv kozremiikoddi a tervezés fazisatol a
szervezés, kivitelezésen at egészen az értékelésig. A spontaneitas a folyamat
LHtervezett” része.

- Az egyes projektek megvalositdsdnak idOtartama rendkiviil eltérd lehet, néhany

oratol, egyetlen naptdl, héttdl, honaptdl akar tobb évig is elhtizédhat
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- Tovabbépitheto

e Az egész napos foglalkoztatds jO lehetoséget ad a szabadidds tevékenységek
szervezésre, a szabadidd hasznos eltoltésére vald nevelésre. A pedagogus
kezdeményezd szerepet tolt be, sziikség esetén egyéni odafordulassal segiti a
gyerekeket.

e Részt vesziink a Rogers Személykozpontu Oktatasért Alapitvany ,,Jatékbarat Iskolak™
programjaban, melynek alapelveként kiemelten fontos szerepet kap a szabad jaték a
gyermekek mindennapjaiban, ami paratlan modon fejleszti a gyermekek fantaziajat és
egylttmiikodési képességét. A Jatékbarat Iskolak mindsités a ,,Children’s Access to
Play in Schools” Erasmus+ program keretében kertilt kidolgozasra egy hat orszagos
partnerség keretében, a Gloucestershire-i Egyetem és a Playwork Partnerships csoport
iranyitasaval. A mindsités harom szintli, és azt igazolja, hogy az iskola kidll amellett,
hogy a gyerekek — az ENSZ Gyermekjogi Egyezményében foglaltaknak megfeleléen —
lehetdséget kapnak a szabad jatékra. Egy jatékbarat iskoldban a gyermekek
boldogabbak, kiegyensulyozottabbak, fizikai és lelki egészségiik jobb. Nyitottabbak a
tanulésra, tehat azzal, hogy a jatékra 1d6t és teret biztositunk, segitjiik a gyermekek

oktatasat.

Személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagagiai feladatok
Tanuloink személyiségfejlesztésére nagy hangsulyt fektetiink, nem csak a tanorékon,
hanem a szabadidben, ¢s minden mas foglalkozas keretében is. A tanulok egyediségét szem
elétt tartva az egyik legfontosabb feladatunk, hogy megismerjiik 6ket. Ehhez nyutjtanak
segitséget a kiilonb6z6 tevékenységek, a reggeli beszélgetd-korok, a kdzos jatekok, szabadidos
tevékenységek. Minden tanulonk atélheti azt, hogy a kozdsség eredményes €s hasznos tagja. Ez

a tudat pedig pozitivan hat a személyiségiikre, €s segiti a redlis 6nismeretiik alakulasat.

A kozosségfejlesztés kiemelt nevelési feladat, hiszen minden ember kiilonbozd
kozosségek tagja egész életében. Ezért fontosnak tartjuk, hogy kialakuljon a tanulokban a
kozosségért érzett feleldsség tudata, és az az érzés, hogy a kozdsségért tenni is tudnak. A
kooperativ  tanuldsszervezés igényli a tarsak kozotti egyiittmiikddést, a  kozos
felelosségvallalast, a kozos tevékenység megvaldsitasat. Az egylittmikodésre torekvéssel
egymas segitése €s egymas eredményeinek elismerése valik értékké a versengés, és a masik

legy6zése helyett.
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Fontosnak tartjuk, hogy a sajat kornyezetiik kialakitdsaban és rendben tartasaban a didkok részt
vallaljanak. A kozosség érdekében végzett munkat pedig a tarsak és a pedagdgusok is
elismerjék.

Az osztalykozosségek alakitasat szolgaljak a kiilonbozé rendezvények, kirandulasok, szinhéz-
€s muzeumlatogatasok, kozds iskolan kiviili programok is. A tanév soran a megemlékezéseket,
iinnepnapokat is osztalykeretben szervezziik annak érdekében, hogy minél tobb k6zos program

kdsse Ossze a tanuldkat és pedagogusaikat.

Az egyetlen iskolaszintli programunk, amit kozosen valdsit meg minden tanulonk —
csaladjukkal egylitt - és pedagogusunk az ,.évinditd kerti party”. Erre az iskolaudvarunkon
keriil sor, hogy laza keretek kozott, egymasra figyelve, akar kisebb csoportokban ismerkedve

tudjuk inditani a tanévet.

A pedagdgusok intézményi feladatai

Az osztalyaink maximalis 1étszama 20 f6, ehhez minden alsos osztalyban két tanitd

tartozik, akik k6zosen latjak el az oktatési, nevelési feladatokat.

Pedagdgusainktol elvarjuk, hogy szakmailag elkotelezetten, a gyermekek, a sziilok és a
kollégék felé tisztelettel fordulva, onmagukat hitelesen és Oszintén képviselve, a kozos
szabalyainkat betartva, mindig a kozos céljainkat szem el6tt tartva vegyenek részt az iskola
életében. Fontosnak tartjuk, hogy az iskolai élet minden teriiletén példamutatéan alljanak
tanuloink eldtt (kozos étkezések, kozos jatékok, iskolan kiviili programok idején is). A

pedagogusok feladatainak részletes listajat a személyre szabott munkakori leirds tartalmazza.

Egyik legfontosabb nevelési célunk megtanitani a gyerekeket az egylittmiikodés, a
tuddsmegosztas €és az egymas tdmogatdsdnak fontossdgara. Ezért pedagdégusaink tanitdsi
gyakorlatukban alkalmazzak az egyiittmikodésen alapuldé tanulasi stratégiakat, a

projektmodszert.

»A tanuloszervezet olyan szervezetet jelent, amely jovojének kialakitdsa érdekében
folyamatosan noveli, erdsiti alkotokedvét ¢és tehetségét. A tanuldszervezetek fontos
jellemvonasa, hogy a benne résztvevok 1j modon képesek tekinteni magukra és a vilagra.”

(Peter M. Senge)

A szervezet csak akkor tud fejlodni, ha az abban mikodd egyének is képesek a

személyes fejlodésre. A tanuldszervezet mitkodési elvei mentén nyitottak a folyamatos szakmai
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megujulasra és tanari attitidjiiket a tudasmegosztas, a folyamatos fejlédés jellemzi — ebben is

jO példaval jarnak eldl. Az iskolédban foly6 szakmai munkaban aktivan részt vesznek.

Hissziik, hogy akkor tud egy szervezet sikeresen és hitelesen miik6dni, ha a
pedagogusok autoném modon tudnak benne tevékenykedni, de az autonémia mellett mindenki
a kozos jovokép érdekében cselekszik. Ezt a kettdsséget kell megteremteniink a mindennapi

mukodés soran.

Ahhoz, hogy a tantestiilet, az azon beliili 4llandd és valtozé csoportok konstruktiv munkat
tudjanak végezni, valoban meg tudjon valdsulni a folyamatosan fejlodé tanuloszervezet, az

iskola kultarajaban — igy a szervezet minden egyes tagjaban - erdsiteni kell:

e abizalom légkorét,

e anyitott gondolkodast az eredményes tanari tevékenységrol,
e astatus quo feladasanak képességét

o talalkozasok, kotetlen informaciocsere lehetdségét,

e atuddsatadas ¢s a befogadas igényét,

e toleranciat a hibakkal, tévedésekkel szemben,

e asegitségkérés természetességét és a partneri segitségadast,
e kivancsisagot egymds munkaja és az 11j megoldasok irant,

e az egyiittmikodést.

Ennek érdekében az intézményvezetd sem elkiilonitett helyiségben, hanem a tanariban
végzi munkdjat — mindig elérhetd mind a kollégai, mind a tanulok, mind a sziil6k szadmara
-, hogy a pedagdgusok kozotti egyiittmiikddést, tudasmegosztast, informacidcserét
hatékonyan tudja segiteni. Erdteljes a tobbiranyu kommunikécio. A szervezeten beliil nem
hagyjuk kezeletleniil a problémakat — azokat prompt modon kezeljik. A folyamatos
fejlédést mind rendszeres stratégiai/operativ megbeszélésekkel, otletborzékkel,feldolgozott

esettanulmanyokkal, mind azonnali ad-hoc egyeztetésekkel is eldsegitjiik.

A pedagdgusok feladatai:

- felkésziilés a foglalkozasokra;

- foglalkozasok tartasa a tanulok egyéni haladasi titemének figyelembevételével,
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- a foglalkozasok soran a tanuldknak visszajelzés adasa, értékelésiik;

- sziikség esetén a tananyag potlasanak megszervezése;

- a tanulok személyre szabott irasbeli értékelése az osztalyzas mellett;

- a k6zosségben zajlo csoportfolyamatok kovetése, sziikség esetén iranyitasa;
- tanulok kozotti konfliktus esetén a konfliktusok kezelése;

- iskolan kiviil programok szervezése, a csoport kisérése;

- kapcsolattartas a sziilokkel, fogado 6rak tartasa;

- szlikség esetén tanulok egyéni mentoralésa;

- részvétel a tanari értekezleteken, megbeszéléseken;

- a hivatalos koznevelési dokumentumok vezetése vagy azokhoz adat-szolgaltatasa.

Az osztalyfénokok feladata:

A pedagdgusi feladatokon kiviil a jogszabdlyokban eldirt koznevelési dokumentumok vezetése,

kiallitasa, alairasa is.

Kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai tevékenységek

A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl 4. §-a definialja a kiemelt figyelmet igényld
tanulok fogalmat. Ezek koziil iskolankba felvesziink kiemelten tehetséges gyermekeket. Méar
az ismerkedési folyamat sordn igyeksziink feltdrni a gyermekek erdsségeit. Feladatunknak
tekintjiik, hogy minden tanul6 esetében megtalaljuk azt a teriiletet, melyben tehetségesnek
mondhat6. A tehetség értelmezésében nem csak a kognitiv fejlettséget illetve az atlag feletti
specialis képességek meglétét értjiikk, hanem fontosnak tartjuk a gyermek érdeklédését,
motivaltsagat és munkafegyelmét is. Toreksziink arra, hogy a foglalkozdsokba és a
tevékenységekbe a gyermekek az dket érdekld témakat behozzék, azokkal foglalkozhassanak.
Helyet biztositunk arra, hogy ha egy tanulénk valamilyen specialis tudassal vagy ismerettel

rendelkezik, azt az iskolaba behozhassa, bemutathassa.

A torvényben hatranyos helyzetiinek, vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek definialt
gyermekek szamdra iskolank valdszinlileg nehezen lesz elérhetd (finanszirozasi akadalyok).
Amennyiben mégis jelentkezik hozzank ilyen gyermek, esetleg a felvétel utan keriil ilyen

statuszba, egyedileg igyeksziink megoldést nylijtani a helyzetére.
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Kiilonleges banasmodot igényld tanulot, sajatos nevelési igényli gyermeket nem vesziink
fel intézménylinkbe. Amennyiben a gyermek felvételét kovetden az oktato-neveld munka soran
felmertil a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség (BTMN), vagy a sajatos nevelési igény
(SNI) alapos gyantja, az intézmény a pedagogusok jelzése alapjan, a sziilével szorosan

egylittmikodve kezdeményezi a gyermek pedagogiai szakszolgalat altali vizsgalatat.

Amennyiben a Szakértéi Bizottsag BTMN vagy SNI statuszt allapit meg, az intézmény a
jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen jar el. A szakvéleményben foglaltak alapjan — a
szakszolgalattal, és sziikség esetén utazd gyogypedagogusi, illetve fejlesztépedagdgusi
halézattal egyiittmiikodve — biztositjuk a gyermek eldirt fejlesztését, az alkalmazkodo

pedagdgiai mddszereket, és a megengedett értékelési mentességeket vagy kedvezményeket.

Kiemelt figyelemmel segitjiik tovabba azokat a tanuldkat, akik valamilyen élethelyzet
miatt tdvozni fognak az iskolankbol (tovabbtanulds, egyéb csaladi helyzet). Azt varjuk a
szlloktol, hogy az ilyen eseteket a lehetdé leghamarabb jelezzék nekiink, hogy a valtasra a

gyermeket és tarsait mi is felkészithessiik, és ahhoz segitséget nyujthassunk.

A tanuldi részvétel rendje az intézményi dontési folyamatokban

A tanuldkat partnerként kezeljiik, €s toreksziink arra, hogy az iskolai €let lehetd legtobb
dontésbe bevonjuk Oket. A dontési képességiiket mar a kezdetektdl fejlesztjiik. A dontési
képesség szamukra jelenti magat a dontés folyaman zajlé gondolkodast, valamint az adott
helyzetre vonatkoz6 jo (leginkabb megfeleld) dontés meghozatalanak a képességét is. A tanulok
eleinte kisebb, kozvetleniil a sajat ¢életiiket befolyasold helyzetekben donthetnek a pedagogus

segitségével. KésObb egyre nagyobb horderejii dontésekre is felhatalmazast kaphatnak.

Egészségfejlesztéssel 6sszefiiggd feladataink

Iskolankban az egészségfejlesztés alatt a testi-lelki-szellemi egészséget értjiik.
szeretnénk hozzajarulni (lelkileg elfogadd légkor megteremtése, természet-kozeli életmod,
bizalmi viszonyon alapuld kapcsolatok stb.), mésrészt a betegségek illetve az egészségtelen
lelki ¢letmdodbol eredd problémak (helytelen taplalkozas, fliggéségek stb.) megeldzésére
toreksziink. Az egészségfejlesztés megjelenik tandrak keretén beliil tantargyi szinten, illetve az

iskolai élet tanoran kiviili (szabadidd, kozosségi €s egyéb) teriiletein. Mozgasfejlesztésiink
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fokuszaban a szenzomotoros szemléletli mozgasfejlesztés all, amellyel olyan alapkészségek is
fejleszthetdk, amelyek beépiilésével az idegrendszer magasabb integracios szinten, a korabbinal

érettebb, Osszerendezettebb modon tud mitkodni.

Feladataink:

- atanulok egészséges testi, lelki és szocialis fejlodésének biztositasa;

- atesti-lelki egészségiinkkel szembeni felel6sségérzet kialakitasa;

- sportolas, aktiv testmozgds lehetdségének biztositasa (minden nap udvari
szlinetekkel; valtozatos mozgasformak lehetéségével);

- egészséges taplalkozasra nevelés;

- természet-kozeli, természetvédd szemléletre nevelés az osztilyok ,kertjeinek”
segitségével is;

- kirandulasok, turdk szervezése;

- kihasznalva a Duna kozelségét is minél tobb tevékenykedtetés a természetben;

- szelektiv hulladékgytijtés biztositasa;

- t4jékoztatds és munkabiztonsagi, tlizvédelmi, bomba- és tlizriado esetére vonatkozé
ismeretek atadasa;

- dohanyzas- és drog-prevencio;

- elsbsegély nyujtasi alapismeretek megismertetése;

- tanuldk rendszeres egészségiigyi vizsgalata, szlirése.

Els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terviink

Az elsOsegély-nyajtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok
vészhelyzetben a lehetd legjobb dontést hozzak. Az elsdsegély azonnali segitségnyujtas vagy
beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely sériilésére vagy hirtelen egészségkarosodasa miatt,
a mentdk, orvos vagy mas személy megérkezése elott. Az elsésegélynyujtas képessége tudason,

begyakorlason és tapasztalaton alapul.

Az elsOsegély-nyljtasi alapismeretek elsajatitasanak részletes céljai:
- ismerjék meg az elsOsegélynyljtas fogalmat;
- ismerjék meg az ¢élettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb
alapfogalmakat;

- ismerjék fel a vészhelyzeteket;
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- tudjdk a leggyakrabban el6forduld sériilések ¢élettani hatterét, varhatod
kovetkezményeit;
- sajatitsak el a legalapvetdbb elsOsegély-nytjtasi modokat;

- sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

A fenti ismeretek -elsajatitdsa a foglalkozasokba ¢s tevékenységekbe beépitve
folyamatosan torténik. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt
feladatok:

- a tanuldk korszerii ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsésegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

- a tanuloknak bemutatjuk €s gyakoroltatjuk veliik elsdsegélynyujtas alapismereteit;

- a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten foglalkoznak az els6segélynyujtassal kapcsolatos

legfontosabb alapismeretekkel.

Kapcsolattartas formai

A gyerek — sziild — iskola/pedagbogus haromszog interakciok sorat eredményezi és a
sikeres miikodés csak akkor tud megvalosulni, ha az egyes csoportok és a csoportokon beliili

egyének is hatékonyan tudnak egyiittmiikddni.

Kapcsolattartas a tanulékkal

Iskolank kiemelt célja, hogy a pedagdgusok és a tanuldk kozott bizalommal teli, kozeli
kapcsolat alakuljon ki. Ezért is kezdiink minden napot beszélgetd-korrel, ahol a pedagogusok
tobbek kozott arra biztatjdk tanitvanyaikat, hogy meséljenek magukrodl, fogalmazzak meg az
igényeiket, javaslataikat, aggodalmaikat, az 6ket éppen aktualisan foglalkoztatd kérdéseket. Az
onérvényesités batoritasa, a vélemények kikérése és figyelembe vétele allandé kommunikaciot
eredményez a didkok és a pedagodgusok kozott. Az iskolai élet megszervezésénél is arra
toreksziink, hogy a pedagdgus ¢€s a tanulok kozott minél tébb taldlkozasi ponton kialakulhasson
mély, érdemi kapcsolat. Minden felmeriil6 — akar konfliktusos — helyzetben is fontos feladatunk

a nyitott 1égkor megteremtése, nyilt, dszinte helyzetkezelés biztositasa.
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Kapcsolattartas a sziil6kkel

Mar a kivalasztas soran egy fontos szempont, hogy a sziilékkel hasonlo értékek €s célok
mentén mikodjiink, mert csak igy tudjuk a gyermeket kdzdsen segiteni fejlodésének az utjan.
A nevel6i munka akkor tud igazédn hatékonnya valni, ha ezt egy pedagogus-sziilé partneri

kapcsolat timogatja.

A sziilokkel valé kapcsolattartas egy nagyon érzékeny teriilet — ugyanakkor, ha sikertil
egy jol miikodo partneri viszonyt kialakitanunk, az nagyban kdnnyiti mind révid-, mind hossza
tavon a sikeres fejleszté munkat. Ha az otthon és az iskolaban tapasztalt elvarasok, reakciok
konzisztensek, akkor az a gyermek szdmara is egy jol értelmezhetd, a fejlodését tamogatod

kornyezetet eredményez.

Iskolankba vald belépéskor a sziilokkel szerzddést kotiink, melynek keretében
megallapodunk abban, hogy mit nyujt az iskola, illetve mit varunk a sziiloktdl. Elvarjuk, hogy
a sziil6k egyiittmiikodjenek veliink: ha gyermekiikkel vagy az iskolaval kapcsolatban kérdésiik,
problémajuk vagy otletiik van, azt konstruktiv modon osszak meg veliink, kezdeményezzenek
veliink parbeszédet; illetve ha mi fordulunk hozzajuk kérdéssel, problémaval, legyenek

nyitottak a kommunikéciora.

A sziilokkel rendszeres és szoros kapcsolat fenntartdsira toreksziink: napi szinten
talalkozunk, igény szerint sziil6i kérésre vagy pedagogusi kezdeményezésre hosszabb fogadd
orat is biztositunk. Hivatalos sziil0 forumokat tartunk rendszeres idokozonként, ahol az iskolara
¢s a csoportra vonatkozo kozos témakat beszéljiikk meg. Sziikség esetén rendkiviili sziil6i forum

is barmikor 6sszehivhato.

A sziilékkel valé kapcsolattartas formai:
- Napi szintli informalis
- Fogadoora
- Iskolai honlap
- Rendszeresen fényképekkel szinesitett heti Osszefoglalot toltenek fel a
pedagdgusok
- Az iskolaban elhelyezett faliujsag
- A csoportok FB oldaléra a gyerekek iskolai tevékenységérol
- Kiilonb6z0 csaladi események/bulik (évnyitd, karacsony, csalddi délutan, stb)

- Elektronikus kapcsolattartas.
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Kapcsolattartas az iskola egyéb partnereivel

Munkank sordn szamos kiils6 partnerrel tartunk kapcsolatot. Ezen a teriileten is
fontosnak tartjuk a tuddsmegosztast, a j6 gyakorlatok megosztasat/tovabbfejlesztését. Egyiitt
dolgozunk mas intézményekkel az iskola fenntartasaval kapcsolatos ligyekben; a tanuloinkat
kiils6s programokra vissziik, és az ottani szinhaz-, muzeumpedagogusokkal, szakemberekkel a
kozosen kialakitott elvarasok mentén egylittmikodiink. Egytittmiikodésiink médjat minden
esetben a partnerekkel egylitt alakitjuk ki, az alapelveinkhez ¢és a Ilehetdségekhez

alkalmazkodva

Az iskoldba vald jelentkezés szabalyai

Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy az iskola egy értekk6zosség mentén szervezddjon, ezért
igyeksziink minél tobb lehetdséget biztositani arra, hogy az érdekl6dd csaladok a lehetd
legjobban megismerjenek minket és természetesen mi is oket.

Iskolankba felvétel kérhetd az altalanos iskola barmely évfolyamfokan a szabad féréhelyek

fiiggvényében. Egy osztalyba maximum 20 tanuld vehetd fel.

A felvételi eljaras menete leendd elsdsok esetében:

- Asziild vagy gondviseld felveszi a kapcsolatot az iskola képviseldjével és jelzi a felvétel
iranti szandékat.

- A szill6 vagy gondviseld egy motivacios levelet ir, melyben kitér arra, hogyan latja
gyermeke személyiségét, erdsségeit, fejlesztendo teriileteit, kognitiv fejlodését illetve
milyen okok miatt dontdtt az iskolank mellett (a motivacids levelet egy altalunk
Osszeallitott szempontrendszer segiti); személyes talalkozas a sziilével vagy
gondviseldvel. A taldlkozas célja: az iskola és a csaldd kolcsonds mélyebb
megismerkedése.

- Személyes talalkozas a gyermekkel. A gyermekkel valo talalkozas torténhet a sziilével
valo talalkozassal egy idében. Ennek formaja pedagogusaink altal tartott, tobb tipusu
jatékos foglalkozas, melyen a foglalkozast iranyit6 pedagdgusok mellett tobbi

kollégank megfigyeloként vesz részt.
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Osszetett szempontrendszer alapjan mérjik fel és értékeljik a gyerekekkel szerzett
tapasztalatainkat, benyomasainkat, majd az egyes szempontok értékeléseit stlyozva hozzuk

meg a felvétellel kapcsolatos dontést.

Célunk sok szempontot figyelembe véve, heterogén csoport Osszeallitasa, a rendelkezésiinkre
allo - sajnos korlatozott - tapasztalatok és informaciok alapjan. Ezeket az informaciokat a
kiscsoportos foglalkozasok és sziiléi beszélgetések soran gyljtjiikk Ossze, illetve kapott

anyagokbol 6sszegezziik.

Az els6 osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a hatodik
¢letévét augusztus 31. napjaig betdltse. Az elsd évfolyamba torténd beiratkozaskor be kell
mutatni:

- a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat vagy személyi igazolvanyat

- a sziil6 személyi igazolvanyat

- a gyermek lakcimkartyajat

- az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettség elérését tantsitd 6vodai igazolast.

A felvételi eljaras menete magasabb évfolyamhoz vald csatlakozas (masodik-nyolcadik)
esetében:

- Asziil6 vagy gondviseld felveszi a kapcsolatot az iskola képviseldjével és jelzi a felvétel
iranti szandékat.

- A sziild vagy gondviseld egy motivacios levelet ir, melyben kitér arra, hogyan latja
gyermeke személyiségét, erésségeit, fejlesztendd teriileteit, kognitiv fejlédését illetve
milyen okok miatt donttt az iskoldnk mellett (a motivacios levelet egy altalunk
Osszeallitott szempontrendszer megsegiti); személyes talalkozas a sziilével vagy
gondviselovel. A taldlkozas célja: az iskola és a csaldd kolcsonds mélyebb
megismerkedése.

- Személyes talalkozas a gyermekkel.

- Végiil pedig minden esetben egy egyhetes probahéttel végzddik a folyamat, mikor a

gyermek a leend6 csoportjaval tolt el egy hetet, bepillantast nyer az életiikbe.

Itt sem csak a gyermek/csalad dnmagaban valdé megismerése a cél, sokkal inkabb a gyermek

meglévd csoportba torténd szerepét, beilleszkedését igyeksziink felmérni.

A magasabb évfolyamokba toérténé felvételnél be kell mutatni:
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- a tanul6 anyakdnyvi kivonatat vagy személyi igazolvanyat;
- a szililé vagy gondviseld személyi igazolvanyat;

- az elvégzett évfolyamokat tantsitd bizonyitvanyt.

A felvételi eljaras kiilonds szabalyai: A felvételi kérelmek elbirdlasa soran elényben kell
részesiteni azt a tanuldt, akinek kiilonleges helyzete azt indokolja. Kiilonleges helyzetiinek
tekintjilk a jelentkez6t akkor, ha testvére is az iskoldnkba jar, vagy ha sziildje az iskola

alkalmazottja.

Tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai, kovetelményei

Iskolankban a tanulok osztalyozo, potld, javitd, valamint kiilonbozeti vizsgat tehetnek. A
vizsgak megszervezésének és lebonyolitasanak rendjét az intézmény Szervezeti é¢s Mitkodési

Szabalyzata (SZMSZ) tartalmazza.

Az egyes vizsgak tantargyi kovetelményei megegyeznek a helyi tantervben az adott évfolyamra
¢s tantargyra meghatarozott tovabbhaladasi feltételekkel és tananyaggal. A szdmonkérés az

alabbi tantargyakbdl irasbeli, szobeli vagy gyakorlati vizsgarészekbdl all:

[RASBELI SZOBELI GYAKORLATI
1-4. EVFOLYAMON
Magyar nyelv és irodalom X X
Angol nyelv X X
Matematika X
Etika X
Kornyezetismeret X X
Enek-zene X
Vizualis kultara X
Technika és tervezés X
Testnevelés X
5-8. EVFOLYAMON
Magyar nyelv és irodalom X X
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Angol nyelv X X
Torténelem X X
Hon-¢és népismeret X
Matematika X

Etika X
Természettudomany X X
Enek-zene X
Foldrajz X X
Vizualis kultara

Technika és tervezés

Digitalis kultura

Testnevelés

Allampolgari ismeretek X

Drama és szinhaz
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HELYI TANTERV

Valasztott kerettanterv

Iskolank a 2020/2021-es tanévtél kezdve felmend rendszerben (a 2020/2021-es tanévben 1. és
5. évfolyamokon) alkalmazza a 2020-as NAT-hoz illeszked6 ,,Kerettantervet az altalanos iskola
1-4. évfolyaman”, valamint a 2020-as NAT-hoz illeszked6 ,,Kerettantervet az altalanos iskola

5. évfolyaman”.
A 2023/24-es tanévben mar minden osztalyunk a 2020-as NAT szerint tanul.

Iskolank helyi tantervében a kotelezd tanitdsi 6rdk keretében tanitott tantdrgyak tananyagai €s

kovetelményei megegyeznek az oktatasi miniszter altal kiadott kerettantervekben
meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel. Mivel a kerettantervek altal el6irt tananyagok
a tantargyak szamara rendelkezésre allo idokeretnek minimalisan a nyolcvan szazalékat fedik
le, a fennmaradd husz szézalékot iskolank pedagodgusai a kerettantervben szerepld tananyag,
kovetelmények elmélyitésére, gyakorlasra, a tanuloi képességek, a tantervben meghatarozott

kompetenciak fejlesztésére hasznaljak fel.

Oraterv a kerettantervekhez

NAT 2020 2020 2020 2020

Tantargy 1.évf. 2.évf. 3.évf. 4.évf.

Magyar nyelv és irodalom 7 7 5 6
Matematika 4 4 4 4
Etika/ hit-és erkdlcstan 1 1 1 1
Kérnyezetismeret 1 1
Idegen nyelv 2 2 2 3
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultura 2 2 2 1
Technika és tervezés 1 1 1 1
Digitalis kultura 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Maximalis érakeret: 24 24 24 25
NAT 2020 2020 2020 2020

Tantargy 5. évf. 6. évf. 7. évf. 8. évf.

Magyar nyelv és irodalom 5 5 3,5 4
Matematika 4 4 3,5 4
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Torténelem 2
Etika/ hit-és erkdlcstan 1 1
Természettudomany
Foldrajz

Idegen nyelv
Enek-zene

N
N

RlRr|lW|lRrlO|R|N

Vizudlis kultura

Technika és tervezés
Digitalis kultura
Testnevelés

Drama és szinhaz

(6, [ TSN N I S V)
Vikr|lRr|lkRr[kLlw

(2NN

RlUO|R|R|[R[RPR|W|N[D|R|N

Hon- és népismeret 1
Allampolgari ismeretek
K6z6sségi nevelés 1 1 1 1
Maximalis érakeret: 28 28 30 30

Iskolankban a tanuldk az idegen nyelvi 6rakon az angol nyelvet tanulhatjak.

A kerettanterv altal meghatarozott szabad drakeret felhasznalasa
A kerettanterv altal meghatarozott, szabad orakeret felhasznalasa kapcsan a Sziget Suli

Altalanos Iskola a kovetkez6képp rendelkezik:

+ Az also tagozat 1., 2. és 3. évfolyaman szabadon rendelkezésre all6 heti 2 6rat az angol nyelv

oktatasanak szenteli.

* A 4. évfolyamon a rendelkezésre all6 heti 2 6ranyi szabad orakeretbdl 1 orat az angol nyelyv,

1 6rat a magyar nyelv és irodalom oktatdsara szan pluszban.

* Az 5. és 6. évfolyamon a szabadon felhaszndlhato 1 oraval a magyar nyelv és irodalom

Oraszamat noveltik.

* A7. évfolyamon a szabadon felhasznalhato 1 6rat a matematika és a magyar nyelv és irodalom

tantargyak kozott osztottuk fel, megndvelve mindkettd draszamat heti 0,5-0,5 oraval.

* A 8. évfolyamon a szabadon felhasznéalhato 2 6rat a matematika és a magyar nyelv és irodalom

tantargyak kozott osztottuk fel, megndvelve mindkettd draszamat heti 1-1 oraval.

Kotelez6 és nem kotelez6 tanorai foglalkozasok tananyaga

A kerettantervben szereplé tananyagok, témakorok évfolyamonkénti bontasa az iskola helyi

tantervében keriilt kidolgozasra. Az egyes témakhoz tartozd oOrakeretek meghatarozasahoz

24



iskolank pedagogusai az egyes tantargyak tanitasahoz alkalmazott tankonyvek tankonyvkiadoi
altal Osszeallitott helyi tantervi ajanldsokat hasznaljak fel. Ezek elfogadasardl, iskolankban

torténd alkalmazasarol a nevelbtestilet dont.

A Sziget Suli Altalanos Iskoldban a tanulék az angol nyelvet kerettantervi oratervi és tanéran

kiviili tevékenység keretében tanuljak 1-6. évfolyamon.

Szabadon valaszthato targyak, foglalkozasok

Intézményiink felmend rendszerben jon létre, az elsé évben (2020/2021-es tanév) egy-egy

osztalyt inditunk 1-5. évfolyamon.

Ezeken az évfolyamon nem szerepelnek valaszthatd tantargyak a tanuld szamara, minden

esetben a hivatalos kerettantervek altal meghatarozott kdzismereti targyakat tanuljak tanuloink.

Szakkor és kiilon ora (tandran kiviili elfoglaltsag) esetén beszélhetiink valaszthatd orarol.
Iskolank kiemelt feladatai kozé tartozik a szinvonalas, tartalmas elfoglaltsagok biztositasa, a

strukturalt szabadido eltoltése érdekében.

Az itteni oktatok kivalasztasanal az elsddleges szempont a szakmaban vald jartassag, a

gyermekek elfogadasa, a nagyfoku tiirelem és empatia.

Ugyanakkor itt fontos megjegyezniink, hogy a ,,Jatékbarat iskola” program tagjaként nagy
hangsulyt helyeziink a szabad jatékra biztositott idére. Nem célunk a gyerekek minden

iskolaban toltott percének szervezett foglalkozassal torténd kitoltése. Hissziik, hogy tanuldink

srer

mértékben hozzajarul, ha kifejlédik a képességiik a szabad 1d6 hasznos eltdltésére is, kreativ

szerepjatékok megalkotasara.

A tankonyvek, taneszk6zok kivalasztasanak elvei

Tankonyveink, taneszkdzeink kivalasztasanal fontos szempont, hogy a valasztott eszkdzok

minden tanul6 haladasat egységesen szolgaljak, és lehetdvé tegyék az esetleges iskolavaltast.
A valasztas alapelvei:

- feleljen meg az alkalmazott tantervnek
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az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat kell elonyben részesiteni, amelyek tobb
tanéven keresztiil hasznalhatok

a taneszkoz legyen igényes mind tartalmi, mind formai szempontbol

A gyerekek tanulasban valo elkotelezodését a pedagogusok kiegészité anyagokkal is segitik,

melyek egyéb konyvek, fénymadsolt segédanyagok, illetve kiilonbozd elektronikus anyagok

formajaban keriilnek eléjiik.

A kovetkez6 tanévben sziikséges taneszkdzokrol az iskola hirdetdtablajan elhelyezett listan és

irasban is tajékoztatjuk a sztiloket.

A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvaldsitasa

Az 1-2.

Az 3-4.

évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

A tanulok kozott tapasztalhatd jelentds egyéni fejlédésbeli kiilonbségek pedagdgiai
kezelése, a differencialt oktatds megvalositasa.

Az iskolaba keriiléssel jaro valtozasokat segitd modszerek, eljarasok alkalmazésa a
gordiilékeny 6voda-iskola dtmenet érdekében.

Az ismeretszerzés pozitiv élményének megteremtése, a tanulds irdnti bels6 motivacio
alapozasa.

Az alapvetd magatartdsi normak, szabalyok és szokdsok kialakitdsa, a szocidlis
kompetenciak fejlesztése.

Az elemi tanulasi technikak tapasztalati Gton torténd megismerése, €s kiprobalésa;
valamint az alapvet6 tanulasi szokasok kialakitasa.

Szorongasmentes 1égkdr megteremtése, a tanitds-tanulds folyamatdban a kreativitds
megtapasztaldsa.

Projektmodszertan el6készitése.

évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa

Az els6 két évfolyamon meghatarozott pedagogiai folyamatok mélyitése.

Az egyiittmiikddésre €épitd kooperativ tanulési technikdk és tanulasszervezési modok
kialakitasa, mélyitése.

Projektek alkalmazésa a tanitas-tanulas folyamataban.
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- Digitalis kompetencidk fejlesztése, digitalis taneszk6zok, tartalmak hasznélata a
mindennapokban.

- A problémamegoldo, kritikus gondolkodas és a kreativ feladatmegoldas tamogatasa a
lexikalis tudas hangsulyozasa helyett.

- Az irasbeliség és a szdbeliség egyensulyara vald torekvés.

Az 5-8. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa
- Felsd tagozaton folytatodik a tanuldsi eredményességhez sziikséges kulcskompetenciak,
képességek ¢és tudastartalmak megalapozasa.
- A tudomanyteriiletek komplex megkozelitése kertil eldtérbe.

- A tanuldk egyéni tanulasi modszereinek, szokasainak megalapozésa, erdsitése.

A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Tanul6ink nem csoportbontasban tanulnak, hanem osztalykeretben differencialt munkaformak
¢s kooperativ tanuldsszervezési technikak alkalmazasaval. Az osztalybontas, a nivocsoportos
oktatas gyakorlata helyett az egyéni lehetdségekhez mért, differencialt tanulasi kdrnyezet
megvalositasaban latjuk a tehetséggondozas, a tanulasi hatranyok kezelésének és az integralt

oktatas megvalositasanak lehetdségeit.

A sokszinll egylittmiikodések, tanuldsi szerepek megtapasztalasat segitik a kiilonbozd

projektmunkak is.

Mindennapos testnevelés megvalositasanak madja
A Testnevelés ¢és egészségtejlesztés az egyik legOsszetettebb tanulasi tertilet,
meglehetdsen komplex célkitiizéssel. Egyik legfontosabb feladata a tanuldk testi, lelki, értelmi,

érzelmi és szocialis fejlédésének biztositasa.

A testnevelés meghatarozo szerepet jatszik a tanuldk szokasrendjének, életvitelének
kialakitdsaban. Ebben a korban alapozhatdé meg a mozgas ¢s a mozgastanulas iranti pozitiv
attitid, amely jelentdsen hozzajarul az élethosszig tartd, egészségtudatos, tevékeny,

harmonikus életvitel megvalositasahoz.

A szabadtéren, a természetkdzeli helyszineken végzett rendszeres testmozgas

sziikségességének tudatositasa a kornyezet megismerésén keresztiil jarul hozza a fenntarthato
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jelen €s jovo iranti elkotelezettséghez mint nevelési célhoz. Ennek érdekében a kerettantervi
mozgéasformak koziil a szabadtéren is elsajatithatokat nem vissziik be a tornaterembe, hanem a
napi rendszeres udvari foglalkozasokon, sziinetekben végzik tanitvanyaink. A szabadtéri
foglalkozasok soran tanuloink megismerik a természetvédelem szabalyait, a természetben valo
kozlekedés szabalyait, szabadtéri népi jatékokat sajatitanak el (fogojatékok, ugroiskolak),
kiprobalhatjak a téli jatékokat, szabadtéri akadalypalyakat kiizdhetnek le, megismerhetik a

turazas rejtelmeit.

Egyik 6 célunk, hogy didkjaink a jaték és a mozgas oromének segitségével olyan
motoros, fizikai, pszichés élményekhez jussanak, amelyek eldsegitik az idegrendszer érését,
valamint komplex médon segitik a gyermekek személyiségének fejlodését. Ezért iskolank a
teljesitménykozpontu testnevelés oOrdk helyett, a komplex mozgasfejlesztésen alapuld

idegrendszeri érést tAmogatd mozgasformakat részesiti eldnyben.

rrrrrr

a primitiv reflexprofil leépitésére. A hagyomanyos testnevelés o6rdkon a gyermekek gyakran
nem tudnak tartos figyelemmel, szorongas nélkiil részt venni, ezért mi kiemelten fontosnak
tartjuk az alternativ kornyezetben valo foglalkozasokat. A szenzomotoros szemléletli
mozgasfejlesztés soran viszont orommel kiprobalhatjak magukat; sok 0j, eddig at nem élt vagy
haritott érzéssel taldlkozhatnak fokozatosan nehezedd jatékok, feladatok formajaban; sokféle
eszkoz hasznalataval, a szokdsos tornatermi kdrnyezeten kiviil is. Hissziik, hogy igy olyan
alapkészségek is fejleszthetok, amelyek beépiilésével az idegrendszer magasabb integracios
szinten, a kordbbindl érettebb, Osszerendezettebb mddon tud miikddni, ezaltal eldsegitve,

megtamogatva a tobbi tanoran is a fokuszalt, hatékony tudasszerzést, képességfejlesztést.
A mindennapos testnevelés biztositasa soran tovabba egylittmiikodiink a:

_ Zubor Uszosulival

_ Szigeti Delfinek Teakwon-Do SE-vel.

A tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének mérése
A tanulok fizikai allapotanak mérését a torvényi eldirasoknak megfeleléen 5. évfolyamtol
kezdve végzi a testnevelést tanitd pedagdgus az oktatasért felelds miniszternek a tanév rendjérol

sz616 rendeletében meghatarozott mérési iddszakban. Az adatokat a NETFIT rendszerbe toltjiik

fel.
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A tanul6 tanulmanyi munkajanak ellendrzési és értékelési modjai

Az iskolai irasbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének

rendje

Iskolankban a tanitds-tanulds folyamataban az értékelés a tanar és a tanuld kozos iigye, a sziilok
bevonasaval. A tanulok fejlddésének nyomon kdvetése folyamatosan jelen van szobeli és
irasbeli értékelés formajaban. Az iskola fontosnak tartja a tanulok fejlddésének nyomon

kovetését, a sziilok felé a rendszeres visszajelzést.

Az értékelés folyamatanak szerves része a tanulok dnmaguk és a kooperativ osztdlymunkaban
a csoporttagok kolcsonds értékelése. Az értékelés alapja a tanulok dnmagukhoz viszonyitott
fejlédése a vallalt célok és feladatok tiikrében, ezzel egyben feleldssé valnak tanuldsuk
eredményességéért. A konkrét tantargyi értékelést a kovetelményeknek valo megfelelés
hatarozza meg. Minden esetben az érdemjegyek mellett személyre szabott szoveges értékelést

is adunk szdban, vagy irasban.

A szdveges értékeléssel arnyalt és differencialt képet adunk a tanulokrol, mikdzben lehetdvé
valik és alapvetd elvként a gyakorlatban érvényesithetd a tanulok érdeklddésének,
adottsagainak, tulajdonsagainak, életkori sajatossdgainak, sajat fejlodési litemének, otthoni
koriilményeinek, pillanatnyi allapotanak figyelembe vétele. A hangsuly az érés, fejlodeés,
tanulas folyamatjellegének elfogadasan van. A tanulé 6nmagahoz képest mért fejlodését allitja
a kozéppontba. A személyre szabott differencialt értékelés Osztonzé hatasu, a tanuld
megtapasztalhatja a pedagogusnak az & személyére iranyuld figyelmét, pozitiv, biztatd
hozzaallasat.

A pedagdgusok a tanulok teljesitményét, elomenetelét a tanitdsi év kozben rendszeresen
értékelik, félévkor és a tanitasi év végén szdvegesen (1. évfolyam, 2. évfolyam féléve) vagy
osztalyzattal (2. évf. évvégét6l) mindsitik. Az iskola a félévi és az év végi osztalyzatot az
érdemjegyek alapjan hatarozza meg. Masodik évfolyam végétdl az érdemjegyekkel valod

mindsités mellett tovabbra is fejlesztd szoveges értékelést is adunk tanitvanyainknak.

A tanul6 tudédsanak értékelésénél €s mindsitésénél hasznalatos mindsitések: jeles (5), jo (4),
kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1). A magatartds értékelésénél négyfokozatu skala

hasznalatos: példas (5), jo (4), valtozo (3), rossz (2); a szorgalom értékelése csak a legrosszabb
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osztalyzat megnevezésében kiilonbozik a magatartas értékelésétdl, a (2) szorgalom jelentése:

hanyag.

Az els0 évfolyamon félévkor €s év végén, a masodik évfolyamon félévkor szdveges
mindsitéssel kell kifejezni, hogy a tanuld: kivaloan, jol, vagy megfelelen teljesitett vagy

felzarkoztatasra szorul.

Allampolgari ismeretek, drama és szinhaz, etika/hit-és erkolcstan és hon-és népismeret

tantargyakbdl a min6sitésnél hasznalatos kifejezések: részt vett vagy nem vett részt.

Az értékelés funkciodi és alkalmazasuk:

Diagnosztikus (feltar6) | Formativ (fejlesztd) | Szummativ (0sszegzo)

Az értékelés * elozetes készségek ¢és tudas * visszacsatolas a * a tanulok mindsitése
felmérése tanulohoz és tanarhoz * az ismeretek
funkcioja * tanulok jellemz6i alapjan a * a hibak azonositasa a alkalmazasaban elért
tanitasi mod kivalasztasa tananyagon beliil jartassag, gyakorlottsag
* tanulasi problémak esetén az |  Osszefoglalas el6tt, ellendrzésére
okok meghatarozasa illetve folyamatosan + a tovabbhaladashoz

sziikséges legfontosabb
jelenségek, fogalmak,
Osszefiiggések, torvények
ismerete, értelmezése

* a tovabbhaladas feltétele a
helyi tanterv minimum
kovetelményeinek teljesitése

Az értékelés » minden év eleji felmérés * az oktatas soran * a szakasz végén
* tanulasi problémak esetén a * témakozi €s témazard * év végi felmérés
idépontja probléma felmeriilésekor értékelések « félévkor

* témaegységek lezarasakor

Ertékelés csak szovegesen értékeljiik szdvegesen, szazalékosan elézetes bejelentés utan
) ¢és érdemjeggyel iratjuk, egy nap legfeljebb
modja értékeliink kett6 irathato, és szovegesen

¢és érdemjeggyel értékeljiik

Az els6 évfolyamon célzott irasbeli beszamoltatas nincs. Tantargyi méréseket a tanulok
a masodik évfolyamtdl kezdddden irnak. Az irasbeli beszamoltatas fontos elve, hogy id6ben
differencidltan, az adott tananyagrész biztos elsajatitasa utan torténik. Célszerli a beszdmoltatast
a nagyobb témakorok lezarasakor elvégezni. 1-4. évfolyamon minden témazéard dolgozat

esetében irhatd javité dolgozat, 5-6. évfolyamon targyanként/félévenként 1-1 javitodolgozat
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irhat6. Minden esetben a jobb osztalyzat keriil bevezetésre a digitalis naploba. 7-8. évfolyamon
mar nincs javitasi lehetdség.

Az irasbeli beszadmoltatisok mindsitése a szerezhetd és a szerzett pontszam
feltiintetésével szazalékkal és osztalyzattal zajlik, ezeket egésziti ki a szoveges értékelés.

A szazalékos teljesitmény és az osztalyzas 0sszefliggése a kdvetkez6 1-4. évfolyamon:
- 90-100% jeles
- 76-89% 6
- 56-75% kozepes
- 36-55% elégséges
- 0-35% elégtelen
5-8. évfolyamon:
- 90-100% jeles
- 76-89% j6
- 56-75% kozepes
- 40-55% elégséges
- 0-39% elégtelen

A szobeli beszdmoltatas (versek, memoriterek szdmonkérése; kiseldadasok megtartasa,
gylijtdémunkdak ismertetése, stb) rendje, formdja nem szabalyozott. A szdbeli beszamoltatas
alkalmazasanal az iskola pedagogiai elvei a meghatarozok (megerdsités, differencialés, egyéni
lehetdségek figyelembevétele).

A pedagbgus, dontése alapjan jatékositott értékelési modszert is alkalmazhat, melynek
soran a tanuloknak a tanulasi iddszakokban az eldre meghatarozott szintekhez tartozo
pontértékeket kell 0sszegylijteniiik. Ekozben fejlédik a feladattudatuk, feleldsségvallalasuk,
idémenedzsmentjiik is. Az értékelési rendszer folyamatosan nyomonkdvethetd a tanulok (és

sziileik) szdmara is.

Az egy tantargybol félévente szerzendd jegyek minimalis szama a heti 6raszam + 1 jegy,
de legalabb 3 érdemjegy/félév, amennyiben a tantargy oraszama nem éri el az évi 72-t (2
ora/hét).

Az osztalyzatot és a szoveges értékelést a tantervi kovetelményeknek megfelelden
allapitjuk meg.

A pedagogus sajat hataskorében folyamatosan lehetdséget biztosit az osztalyzatok
javitasara (félévkor, év végén), hiszen hosszutavlii célja, hogy a tanuld elsajatitsa az

ismeretanyagot és abbdl képességéhez mérten a lehetd legjobban szdmot tudjon adni
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Az odrai aktivitast is figyelembe vessziik. Az év végi értékelésnél az egész éves munkat
vessziik figyelembe. Szamit az érdemjegyek javuld tendencidja. Az osztalyzat megéllapitasa

nem matematikai atlagszamitas, hanem megfontolt pedagdgiai mérlegelés alapjan torténik.

Az otthoni felkésziiléshez elGirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa
Célunk, hogy képessé¢ tegyiik a tanuldinkat az Onalld ismeretszerzésre illetve az ©6nallo
tanulasra, ezért az iskolai foglalkozasok keretében biztositunk nekik iddt a kdzvetlen tandri

segitség nélkiili zajléo 6nallé munkakra is.

A tanulast als6 tagozaton gy szervezziik, hogy azzal ne legyen kotelezé otthon végzendd

munkajuk egyik naprol a masikra (hazi feladat).

Hazi feladatot akkor adunk, ha:

- a pedagdgus ¢és a didkok egylittesen azt fontosnak tartjak;

- a tanuld kéri;

- a pedagdgus valamilyen egyéni haladasi cél érdekében azt elengedhetetlennek talalja.

Fels6 tagozaton a nagyobb Ondallésadg biztositdsa miatt, a tanuldoszobdkon biztositunk
lehetdséget a napi egyéni feladatok elvégzésére. Aki nem veszi igénybe a tanuldszobat, 6

otthon, egyediil késziti el feladatait.

A tanulo magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanulé magasabb évfolyamra lép, ha az évfolyam kovetelményeit minden tantargybol
— legalabb elégséges osztilyzattal — a szorgalmi iddszakban rendesen, osztalyozd vizsgan
javitovizsgan vagy kiilonbozeti vizsgan teljesitette. Nem Iéphet tovabb az a tanuld, aki
valamelyik tantargy kovetelményrendszerét — neki felrohato vagy fel nem rohatd okokbol —

nem teljesitette.

Az egyes tanuldk év végi osztalyzatat a nevelOtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti
¢s a pedagogus, illetve az osztalyfénok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulo

magasabb évfolyamba 1épésérdl.

A magatartas és szorgalom mindgsitésének elvei
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A magatartas értékelésének elvei:
A magatartas osztalyzasakor elsddlegesen tekintettel vagyunk a tanuld személyiségére, a

magatartasat befolyasolo koriilményekre.

e Példas a tanuld magatartasa akkor, ha munkajaval, j6 kezdeményezéseivel hozzajarul a
kozosség elore haladasahoz. Magatartasaval, kulturalt viselkedésével jo példat mutat.

e Jo a tanuld magatartasa akkor, ha a rabizott feladatokat kifogastalanul latja el, 6 maga
azonban felkérés nélkiil nem vallal feladatokat. Iskolai viselkedése altalaban kifogastalan.

e Viltozo a tanuld magatartdsa akkor, ha a hazirendben leirtakat nem mindig tartja be,
magatartasaval esetenként zavarja az orakat.

¢ R0sSz a tanuld magatartasa akkor, ha fegyelmezetlenségével rossz példat mutat a tarsainak.

Tobbszor kapott osztalyfonoki intt, megrovast, igazgatoi intést.

Tovabbi szempontok a magatartas értékeléséhez:

e Minél tobbszor ¢ljink a tanulé megdicsérésének vagy figyelmeztetésének a
lehetdségével!

e A kovetelményeket nem teljesitd tanul6 ne legyen példas magatartasi!

e Ha atanulonak jutalmazé €s fegyelmezd bejegyzései is vannak, magatartas érdemjegyét
feltétleniil mérlegeljiik az osztalyozo értekezleten.

e A tendencia ebben az esetben is mindenképpen mérlegelend6 szempont

A szorgalomjegyek megallapitasanak elvei:

e Példas annak tanulénak a szorgalma, akinek a tanitdsi Ordkra valo felkésziiltsége
képességeihez képest kifogastalan, tovabba a tandrdkon aktiv.

¢ Jo annak a tanuldnak a szorgalma, aki iskolai munkajat teljesiti, vallalt feladatait elvégzi.

e Viltozo annak a tanulonak a szorgalma, aki a munkajaban csak idonként tanusit torekvést,
kotelesseégét csak ismételt figyelmeztetés utan teljesiti.

e Hanyag annak a tanulonak a szorgalma, aki képességeihez mérten keveset tesz a tanulmanyi

fejlodése érdekében. Kotelességét gyakran elmulasztja, munkajaban megbizhatatlan.

A egészségnevelési elvek, programok, tevékenységek
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Az egészségnevelési program az iskola kozossége €letmindségének, ¢€letfeltételeinek

javitasat szolgalja, melynek célja az életmindség, ezen keresztiil az egészségi allapot javitasa,

olyan problémakezelési mddszer, amely az iskola kdzosségének aktiv részvételére épit.

Az iskolai egészségnevelés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat rendszeres

végzését jelenti a nevelési-oktatasi intézmény partneri kapcsolati halojaban szerepldk €sszerti

bevonasaval:

egészséges taplalkozas megvalositasa

mindennapi testmozgas minden tanulonak (ennek része a tartasjavito torna, az udvari jaték,
tobb mozgasforma kiprobalasa)

a tanulok érett személyiséggé valasanak -eldsegitése személykozponti pedagdgiai
modszerekkel és a miivészetek személyiségtejlesztd lkalmazasaval

szamos egyéb téma kozott kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztovédelmi, balesetvédelmi

¢s csaladi életre nevelést is magaban foglalo egészségfejlesztés oktatasa.

Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:

Az egészség fogalma

A kornyezet egészsége

Az egészséget befolyasold tényezok

A 6 egészségi allapot meglrzése

A betegség fogalma

A taplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata
A testmozgas €s az egészség, betegség kapcsolata
Balesetek, baleset-megel6zés

A lelki egészség

A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyiittélés normai: illem és etika, erkolcs
A szenvedélybetegségek és megeldzésiik

A média egészséget meghatarozo szerepe
Fogyasztévédelem

Iskola-egészségiigy igénybevétele

Az egészség osszetevoinek megjelenése a pedagogiai munkankban

bioldgiai egészség (mozgasra nevelés, ételek mindsége, tanuldobutorok megvalasztasa,
higiénére nevelés, szelldztetés, tisztasag megorzése)
lelki egészség (beszélgetokorok, dramatikus jatékok, konfliktuskezelési technikak

gyakoroltatasa)
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- mentalis egészség (gyermekkozpontu tanuldsi kdrnyezet biztositasa a szorongas
elkeriilésére, novényekrdl valdé gondoskodas — iskolai konyhakert gondozésa,
differencidlas a tanulmanyi munka soran)

- emocionalis egészség (toleranciara, empatidara nevelés, Onismeretre, tarsismeretre
nevelés)

- szocialis egészség (kooperativ technikak alkalmazasa, osztalykozosségek fejlesztése)

Az iskola kornyezeti nevelési elvei
A Féldet nem apainktol orokoltiik,
hanem unokdinktol kaptuk kélcson™

(David Brower)

A kornyezeti nevelés célja a kornyezettel harmonidban €16 ember nevelése, aki ehhez megfeleld
tudassal és motivacioval bir. Ezen ¢€letvitel kialakitasdhoz pedig dnmagukban nem elegenddek
a kognitiv kovetelmények. Az elsajatitott ismeretek mellett ujfajta szokasrend és érzelmi

viszonyulés kialakitasa is sziikséges.

A fentiek alapjan iskolank programjaban is kiemelt szerepet kap a kdrnyezettudatos szemlélet,
kornyezetiink megismerése, valamint a fenntarthatosag elvei. A tanév soran szervezett
programokkal kivanjuk tanuldink figyelmét a természeti értékeink sokszinliségére és azok

megodvasanak fontossagara iranyitani.
Alapelvek

e holisztikus szemlélet
e atermészet €s a tarsadalom harmoénidja
e fenntarthatdsag

e targykdzi integracio elve
Az alapelveket mindenkor meghatarozzak:

e aNemzeti Alaptanterv
o atelepiilés természeti és kulturalis adottsagai

e az iskola hagyomanyai
Célok

Célunk, hogy iskolank kdrnyezeti nevelése soran kialakitsuk tanuloink aktiv, kornyezettudatos

magatartdsat, a fenntarthatdsdg alapelvei mentén. Ismerjék fel azokat a modernizacios
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folyamatokat, amelyek bolygénk jelenlegi kornyezeti valsagjelenségeihez vezettek. Lassak
meg a problémakat és a kialakulasukhoz vezetd folyamatok kozti Osszefiiggéseket pl. a
fenntarthatd fogyasztds elvét. Legyenek képesek megoldasokat keresni, azéltal, hogy
bekapcsolodnak a kozvetlen kornyezetilk értékeinek megOrzésébe ¢€s gyarapitdsaba.
Eletmoédjukban jelenjen meg a természet tisztelete, a feleldsségvallalas a sziikebb és tagabb
kornyezet kialakitdsaban és a kornyezeti kadrok megeldzésére valo torekvés. Olyan pedagdgiai
folyamatot kivanunk kovetni, amellyel formalhatjuk tanuloink koérnyezettudatos magatartasat,
megOrzését szolgald szokasrendszert (értelmi, érzelmi, erkdlesi sikon). Mindehhez folyamatos

egyiittmikodésre van sziikség a sziilokkel, helyi szervezetekkel és a varosi 6nkormanyzattal is.

A megvalositashoz sziikséges teriiletek:

anyanyelvi kommunikacio,

Mmatematikai, természettudomanyos ¢€s technoldgiai kompetencia,
digitalis kompetencia,

szocialis és allampolgari kompetencia,

kezdeményez6- vallalkozo6i kompetencia,

rendszerszemléletli gondolkodas,

vitakészség és Kritikai gondolkodas,

kreativ, miivészeti gondolkodas,

© o N o g bk~ wDhPE

a fenntarthat6 fejlodéssel kapcsolatos tudaselemek,

[ERY
o

. a fenntarthat6 fejlddést nem tamogatd dontések kovetkezményeinek ismerete,

-
-

. a kornyezeti problémék gazdasagi, okologiai és tarsadalmi kovetkezményeinek
ismerete,

12. a nemzedékek kozotti €s nemzedéken beliili szolidaritas és felelosség,

13. problémaérzékenység és problémamegoldo gondolkodas,

14. tolerancia,

15. értékelés és mérlegelés képessége.

Eszk6zok, mddszerek

Iskolank minden évben elkésziti 6ko munkatervét- a tantestiilet jovahagyasaval-, mely
tartalmazza az Okoiskola arculatdhoz kapcsolodd kornyezetvédd programokat. A munkaterv
fontosabb allomasait pedagogusaink a tanév elején ismertetik a sziilokkel is. Iskolank arculata

— a honlap, a belsd és kiils6 terek- mind tlikrozik a kornyezettel harmonikus életvitelt és a
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fenntarthatosag értékeit. Pedagdgusaink munkdjuk soran mindenkor figyelembe veszik a
gyermekek életkorat, egyéni sajatossagait. A kornyezeti neveléssel Osszefiiggd foglalkozasokat
is eszerint tervezik meg. Az Oko szemlélet jegyében tobbféle tanuldsszervezési modszert
alkalmaznak pl. témanapok, tanulmanyi kirdnduldsok, projektpedagdgia, erdei iskola,
egészségnap, stb. Mindemellett fontos, hogy iskolank valamennyi dolgozdja a mindennapok
soran is jO példaval jarjon eldl a kornyezetbarat szemlélet és az egészséges ¢életvitel

tekintetében.

Allandé kornyezet- és természetvédelmi tevékenységeink az alabbiak: A bels6, kozosségi
térben kialakitunk egy tin. ZoldSarkot, mely informacios bazisként szolgal majd tanuldink és a
szllok szamara. Itt 6ko konyvtarat rendeziink be és faliujsagot fliggesztiink ki tanuldink
munkainak. Minden évben novényesitéssel kezdjiik a tanévet. Az osztalytermekben elhelyezett
novények gondozésa a tanulok feladata. Az iskolaépiilet kornyékén 1évo természetes ndvényzet
rendszeresen és szakszertien gondozott. Fokozott figyelmet forditunk a madarvédelemre,
madarbarat kert kialakitasaval. Osztalyaink fliszeres- illetve veteményeskertet gondoznak
tanitoik feliigyeletével. A kerti hulladék szdmara komposztsarkot alakitunk ki. A papir- és
milanyaghulladéknak tobb szemetest is kihelyeztiink az iskola teriiletén, illetve az Gjra hasznalat
jegyében a mar egyszer hasznalt fénymasolo lapokat - répdolgozat, szinezd, hajtogatolap, stb.-
Osszegylyjtjiik a gyerekek szdmara. A jeles természetvédelmi napok alkalmabol (Viz vildgnapja,

Fold napja, Allatok vilagnapja, Madarak és fik napja) pedig projektnapokat szerveziink.

Tanulasszervezés

Szinte minden tantargy lehetdséget biztosit a kornyezeti nevelésre. Emellett a helyi tanterv
feladatait - nem hagyomanyos keretek kozott - integraltan, illetve tanoran kiviili programként
is beiktatjuk pl. muzeumlatogatas, tandsvény, iskolazoldités, szelektiv hulladékgyiijtés. A
gyerekek sokkal jobban emlékeznek azokra az informéciokra, amelyeket tapasztalati iton

szereznek meg.

A gyermekek, tanuldk esélyegyenldségét szolgald intézkedések

Valamennyi tanulonak joga van képességei minél maradéktalanabb kibontakoztatasara,
személyiségfejlodésének tamogatasara. Mindig szem el6tt tartjuk tanuldink egyéni érdekeit,
ugyanakkor az egyik legfontosabb alapelviink, hogy ez nem sértheti sem a csoport, sem a
csoport tobbi tagjanak érdekeit. Az iskolai élet minden teriiletén toreksziink arra, hogy a

szocialis kiilonbségek ne jelenjenek meg. Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbol
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hatranyos helyzetbe keriilt tanulokra, akiknek olyan tdmogatd kdrnyezetre van sziikségiik,
amely biztosithatja iskolai sikerességiiket.
Jelen programunkban megfogalmazott eszkdzeink, modszereink, eljarasaink mind ezt a
célt tdmogatjak, kiemelten:
- tanulési és szocialis kompetencidk fejlesztése;
- méltanyos és egészséges tanulasi kornyezet kialakitasa;
- a tapasztalat-, élményszerzésen alapul6 tanulas biztositasa;
- a differencialo modszerek alkalmazasa;
- a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasa;
- kdrnyezettudatos szemléletii oktatas-nevelés biztositasa;
- a szabadid6 hasznos eltoltésének eldsegitése;

- partnerk6zpontl kapcsolati rendszer kialakitasa.

Az iskola altal szervezett nevel6-oktato munka szinterei
Tanérai foglalkozasok

A tandrai foglalkozasok biztositjdk az iskola nevelési céljainak, és a célokhoz kapcsolddod
feladatok megvalositasanak keretét.

Az oktatd neveld munka soran a legfontosabb feladataink:

- a személyiség pszichikus komponenseinek a fejlesztése,

- a tanulashoz sziikséges képességek €s készségek elsajatittatasa,

- a tanulasi motivumok fejlesztése — a tanuldsi modszertar kiépitése,
- a megismerési, felfedezési vagy fejlesztése,

- az anyanyelv helyes hasznélata szoban €s irasban,

- a kommunikécids képességek fejlesztése,

- az egészséges ¢s kulturalt életmodra nevelés,

- a tehetség kibontakozasanak a segitése,

- a differencialéssal torténd fejlesztés,

- a hatranykompenzalas és tehetséggondozas.

Tandran kiviili foglalkozasok

A tandran kiviili nevelés céljai:

- atanorak soran elsajatitott képességek, készségek gyakorlati alkalmazasa
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- képessé tenni a tanuldkat az 6nalld ismeretszerzésre és tanulasra
- valtozatos, sokszinli szabadidds programok szervezésével a tanulok egészséges
¢letmadra €s kulturalt viselkedésre nevelése

- csoportbdl kozdsség fejlesztése

Tanulmanyi kirandulasok és erdei iskola

A tanulmanyi kirdndulasok az alkalmazhat6 tudas megszerzését segitik eld, ezen kiviil épitik a
kozosséget, segitik a problémamegoldas kialakulasat is.

Az erdei iskola tobb mint kiranduléds: a szervezd pedagogusok altal megtervezett komoly
ismeretatadas, pedagogiai munka szintere, a nevelési €s tantervi kovetelmények teljesitését

segitik itt tdborszeri médon, az iskola falain kiviil.
Taborok

Iskolai szervezéshi tiborokban vehetnek részt az érdeklddo tanulok minden évben a nyari szlinet

ideje alatt.
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Zaradék

LEGITIMACIOS ZARADEK
a Pedagogiai Program véleményezéséhez, elfogadasahoz és jovahagydsahoz

A nevelotestiilet elfogadoé nyilatkozata

A Sziget Suli Altalanos Iskola neveldtestiilete a nemzeti koznevelésrol szolé 2011, évi CXC.
torvény 26. § (1) bekezdésében és a 70. § (2) a) pontjaban biztositott jogkorében eljarva az
intézmény Pedagogiai Programjat megtargyalta és elfogadta.

A Pedagdgiai Program elfogadasirdl a neveldtestiilet a 2026. szeptember hé 2. napjan megtartott
neveldtestiileti értekezletén dontétt.

A Pedagogiai Program elfogaddsat a nevelotestiileti értekezletrol késziilt jegyzokdnyv igazolja.

igazgatd

A Pedagogiai Program igazgatdi jovahagyasa

A Sziget Suli Altalanos Iskola neveldtestiilete dltal elfogadott, valamint a fenntartd egyetértésével
rendelkezd Pedagdgiai Programot a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény 26. § (1)
bekezdésében biztositott jogkéromben jovahagyom.

Kelt: Szigetszentmiklos, 2026. szeptember ho 2. nap
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Hatalybalépés és nyilvanossagra hozatal
Jelen Pedagdgiai Program 2026, szeptember ho 2. napjan Iép hatalyba.

Az igazgaté gondoskodik a Pedagogiai Program jogszabalyban meghatarozott madon térténd
nyilvanossagra hozatalarol, az intézmény honlapjan térténé kozzétételérol, valamint az érintettek
szamara torténd hozzaférhetvé tételérol.

Jelen Pedagégiai Program hatdlybalépésével az intézmény kordbbi Pedagogiai Programja hatalyat
vesziil,

Kelt: Szigetszentmiklos, 2026. szeptember hé 2. nap
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A Pedagdgiai Program feliilvizsgélatara sor keriil jogszabalyi el6iras alapjan, illetve
jogszabalyvaltozas esetén, vagy ha az intézmény vezetdje/fenntartdja azt a megvaltozott

koriilmények miatt sziikségesnek tartja.

A Sziget Suli Altalanos Iskola Pedagogiai Programja minden érdekl6dd szamara nyilvanos és
hozzaftérhetd. A dokumentum megtekinthetd az alabbi helyeken:

- aziskola honlapjan

- afenntart6 székhelyén

- aziskola titkarsagan

- aKoznevelés Informacios Rendszerének elektronikus feliiletén.

Fenntart6 az iskola igazgatdjaval egyetértésben kijelenti, hogy a jelen pedagogiai programot

minden esetben az aktudlis torvényi valtozdsoknak megfelelden aktualizalja.

A Sziget Suli Alternativ Pedagogiai Egyesiilet elnokeként, mint az iskola fenntartoja a Sziget
Suli Altaldnos Iskola Pedagdgiai Programjaval egyetértek, a fenntartora haruld

tobbletkdltsegeket jovahagyom.

Szigetszentmiklds, 2026. szeptember 2. SZIGET SULI

Alternativ Pedagégial Egyesiilet

2310 Szigetszentmikios, Moricz Zs. u. 8.
Adbszam: 19037143-1-13

Bankszamla: 10401983-50526821-54521004
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